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Ogres Centra pamatskolas

IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS KARTIBA Nr. 1

lzdoti saskana ar Visparejas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas 2. punktu, Ministru kabineta 27.11.2018. noteikumu Nr. 747 ,, Noteikumi par
valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem" 15. punktu un 11. pielikuma 19. punktu

Ogres Centra pamatskolas Nolikuma 4. panta 16. punktu

1. Visparigie noteikumi

1.1. Vertesana ir neatnemama izglitoSanas procesa sastavdala.

1.2. Kartiba balstita uz noteikumiem par valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartiem,
kuros noteikti vertéSanas pamatprincipi, kartiba, formas un veidi.

1.3. Kartiba nosaka macibu sasniegumu veérté€sanu Ogres Centra pamatskola.

1.4. Ar vertéSanas kartibu tiek iepazistinati visi skolas pedagogi. Izglitojamos un vinu vecakus ar So kartibu
iepazistina klases audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi.

1.5. VerteSanas kartiba ir publicéta Ogres Centra pamatskolas majas lapa.
2. Vertesanas kartibas merkis un uzdevumi

2.1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas méerkis ir objektivs un profesionals izglitojama sasniegumu
raksturojums, kas nodroSina vienotu pieeju izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmé un izpratni par

maciSanas panakumiem.

2.2. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas uzdevumi:
> konstatét katra izglitojama sasniegumus, ieverojot vina vajadzibas, intereses un spgjas;
> veikt nepiecieSamo macibu procesa korekciju izglitojama macibu sasniegumu uzlabosanai;
> motivet izglitojamo pilnveidot savus macibu sasniegumus;

2.2.4. sekmét izglitojama lidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot izglitojamajam veikt objektivu

pasvertejumu,

2.2.5. veicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbibu.
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3. Macibu sasniegumu veérteSanas pamatprincipi

3.1. Sistematiskuma, atklatibas un skaidribas princips — izglitojamajam ir zinami un saprotami planotie
sasniedzamie rezultati un veért€Sanas kriteriji;

3.2. Metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma verté€Sanai izmanto dazadus veidus un metodes:

> diagnosticéjosa verteSana — izglitojamo maciSanas stipro un vajo puSu izvert€Sanai un
nepiecieSama atbalsta noskaidroSanai, turpmaka macibu procesa planoSanai;

> monitoringa veértéSana - sistematiska zinaSanu un prasmju novertéSana noteiktos vecumposmos,
kuras mérkis ir novertet kopgjo izglitojamo zinasanu un prasmju Iimeni;

> formativa vertéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodroSina
izglitojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem un kas nosaka izglitojama vajadzibas planveidigai
maciSanas sasniegumu uzlaboSana. Vertésana notiek mutiski, rakstiski, praktiski vai kombinéti;

> summativa verteéSana — izglitojama maciSanas rezultata novertéSana un dokumentéSana macisanas
posma nosléguma, t.i., t€mas, temata, gada nosléguma;

[J summativas vértésanas darbam jabit tadam, lai var iegit drosu (atkartojot mérfjumu, iegiist
tadus pasus rezultatus) un ticamu rezultatu (vérté to sasniedzamo rezultatu apguvi, kuri tika
maciti proporcionali macibu procesa veltitajam laikam);

[J izglitojamam ir iesp&ja demonstrét sniegumu, kas atbilst vértéjumam 10 ballu skala;

[J summativas vertéSanas darba kopuma ir sabalansétas iesp&jas demonstrét prasmes gan
tipveida, gan nepazistama situacija, dazados kontekstos un izglitojamo izzinas darbibas
Itmenos.

3.3. ieklaujosais princips — vertéSana tiek pielagota izglitojama dazadam maciSanas vajadzibam (papildus
laiks, vide, veids, atbalsta materiali);

3.4. izaugsmes princips — macibu snieguma verté€sana, Tpasi macisanas posma nosléguma, tiek nemta véra
skoléna individuala macibu snieguma attistibas dinamika.

Veértesanas
veids Parbaudes meérkis un uzdevumi Vertejums
Izvertet izglitojama macisanas vajadzibas, stipras un vajas puses
Diagnosticgjosa un noskaidrot nepiecieSamo atbalstu. DiagnosticgjoSie vertgjumi procenti (%)
Mt neietekm@ izglitojama snieguma summativos vertéjumus.
Parbaudit izglitojama ta briza sniegumu, ka apgiiti macibu
Formativa priekSmetu standartos noraditie sasniedzamie rezultati. Uzlabot procenti (%)
vertéSana macisanos, sniegt atbalstu izglitojamiem, ka ar1 izglitojamiem
patstavigi vertét savu un cita sniegumu. Formativo darbu vértéjumi
neietekme izglitojama snieguma summativos vertgjumus.
Izvertet izglitojamo sniegumu un macibu procesa kvalitati
Monitoringa atbilstosi izglitibas ricibpolitikas pilnveides mérkiem. Monitoringa procenti (%)
vertesana darbu vertgjumi neietekme izglitojama sniegumu summativos
vertejumus.




Summativa

vertéSana

Novértét un dokumentét izglitojama macisanas rezultatu — planotos
sasniedzamos rezultatus — macisanas posma (temata, macibu gada,

izglitibas pakapes) nosléguma.

1-10 balles

4. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas planosana un vadiba

4.1. 1. un 2.semestra sakuma visos macibu priekSmetos tiek planots katra macibu priekSmeta temata
vai logiskas temata dalas nobeiguma parbaudes darbu grafiks e-klases sistéma. Grafiks tiek saskanots
ar direktora vietniekiem izglitibas joma, un informacija par planotajiem parbaudes darbiem tiek
ierakstita izglitojama e-dienasgramata.

4.2. Objektivu iemeslu dél (piem., pedagoga slimoSana) var tikt veiktas izmainas parbaudes darbu
grafika, saskanojot ar attieciga klaSu posma direktora vietnieku macibu darba, informéjot par to
skolénus, veicot ierakstu e-klases dienasgramata, parbdaudes darbu planotaja.

4.3. 1.-3. klasé izglitojama macibu sasniegumus verté apguves limenos visos macibu priekSmetos,

vadoties péc standarta noteiktajiem kriterijiem. VertéSana izmanto Cetrus apguves Iimenus: “S"- Sdcis
apgit, “T"-Turpina apgit, "A"- Apguvis, "P - Apguvis padzilinati. Piedavatos sasniedzamos rezultatus
katra macibu joma pedagogs var papildinat.

Sacis apgiit
(veikta darba apjoms
0%-40%)

Turpina apgiit
(veikta darba apjoms
41%-66%)

Apguvis
(veikta darba apjoms
67%-86%)

Apguvis padzilinati
(veikta darba apjoms
87%-100%)

Izglitojama sniegums
(demonstrétas
zinasanas, izpratne,
pamatprasmes macibu
joma, caurviju prasmes
un attieksmes) liecina,
ka ir uzsakta planota
sasniedzama rezultata
apguve. [zglitojamais
demonstré sniegumu ar
pedagoga atbalstu
zinama tipveida
situacija.
Izglitojamajam
nepieciesams atbalsts
un regulari pedagoga
apstiprinajumi
uzdevuma izpildei.
Izglitojamajam
jaturpina sistematiski
macities, lai sekmigi
apgitu talako macibu
saturu.

Izglitojama sniegums
(demonstrétas zinasanas,
izpratne, pamatprasmes
macibu joma, caurviju
prasmes un atticksmes)
liecina, ka planotais
sasniedzamais rezultats
sasniegts dalgji un tas nav
noturigs. Izglitojamais
demonstré sniegumu
parsvara patstavigi tipveida
situacija, atseviska gadijuma
mazak zinama situacija, péc
vajadzibas izmanto atbalsta
materialus. Dazkart
nepiecieSams
pamudinajums, lai sekotu
uzdevuma izpildei.
Skolénam jaturpina
nostiprinat noteiktas
atseviskas zinasanas,
izpratni, pamatprasmes
macibu joma, caurviju
prasmes un attieksmes.

Izglitojama sniegums
(demonstrétas zinasanas,
izpratne, pamatprasmes
macibu joma, caurviju
prasmes un attieksmes)
liecina, ka planotais
sasniedzamais rezultats
sasniegts pilniba un tas ir
noturigs. Izglitojamais
demonstré sniegumu gan
zinama tipveida situacija.
Uzdevumu izpilda
patstavigi. Izglitojamais
ir sagatavots macibu
satura turpmakai apguvei
nakamaja klase.

Izglitojama sniegums
(demonstrétas zinasanas,
izpratne, pamatprasmes
macibu joma, caurviju
prasmes un attieksmes)
liecina, ka planotais
sasniedzamais rezultats
sasniegts padzilinati un tas
ir noturigs. Sp&j pamatot
atbilstosas stratégijas
izveli. lzglitojamais
demonstre sniegumu
zinama tipveida situacija,
nepazistama un
starpdisciplinara situacija.
Izglitojamais ir sagatavots
macibu satura turpmakai
apguvei nakamaja klasg.
Sis [imenis nenozimg, ka
izglitojamais ir parsniedzis
Saja klase noteikto
sasniedzamo rezultatu.




> 1.- 3.klasés pirms katra apguves prasmes darba ikdienas macibu procesa jabiit formativajam
vertejumam %, ja ir 2 un vairak stundas nedg€la. Vertgjums dokumentgjams e-klases zurnala.

> ja apguves prasmju darbs 1. - 3. klasei nav veikts, e-klases zurnala tas tiek fikséts ar “nv”;

> 4. - 9. klas€ izglitojama macibu sasniegumus verte 10 ballu skala visos macibu priekSmetos.

Srilegur.na Sacis apgut Turpina apgtt Apguvis Apguvis padzilinati
Itmenis
Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Vardiskais —|Loti, loti | ail vz | Gandriz g e | Gandrizlabi |y by b | Teicami | Tzcili
vertejums vaji viduvgji
Apguves % 0-10 | 11-20 | 21-30 31-40 41-59 55-66 67-79 | 77-86 87-95 95-100
Kriteriji
izglitojamais,
demonstréto izglitojamais, demonstr&jot izglitojamais, izglitojamais, d.emonstréjot
zinasanu, sniegumu, izmanto vienu atbilstosu demonstr&jot demonstr&jot sniegumu, kura
izpratnes, ideju vai prasmi situacija, kura ir sniegumu, izmanto | sniegumu, kura izmanto vairakas
prasmjumacibu|  Saurs disciplinars/macibu jomas vairakas savstarpgji  |izmanto vairakas | atbilstosas idej as val
joma un konteksts nesaistitas idejas vai | idejas vai prasmes, | Prasmesno dazadam
caurviju prasmes Saurd veido savstarpgjas dlsglpllr_lam/ rpambu
prasmju apjoms disciplinara/macibu sakaribas Jomam, V_e_ldo
un jomas konteksta disciplinara/ savstarpejas
kvalitate macibu jomas sakaribas un
konteksta visparina
izglitojamais, izglitojamais,
atbalsta izglitojamais, demonstréjot izglitojamais, .demonst.réjot 'demonst'réjot
nepiecieSsamiba | sniegumu, lieto doto vai jau zinamu |demonstréjot sniegumu, sniegumu, 1Z.V?las sniegumu, IZ.V?laS
panémienu ar pieejamo atbalstu | patstavigi lieto zinamu un patstavigi lieto un patstavigi lieto
panémienu atbilstoso atbilstoSo
panémienu vai pan€mienu un, ja
pierakstu nepiecieSams,
pielago to
spgja lietot izglitojamais izglitojamais
) apgﬁto izglitojamais demonstré sniegumu | izglitojamais demonstré ('iemonstré demopstré sniegumu
tipveida un zinama tipveida situacija sniegumu gan zinama Smiegumu gan gan zinama tipveida
nepazistama tipveida situacija, gan zindma tipveida situacija, gan
situacija mazak zinama situacija situacija, gan nepazistama, gan
nepazistama starpdisciplinara
situacija situacija

4.5. 4. - 9.klaseés pirms summativajiem parbaudes darbiem ikdienas macibu procesa % un 10 ballu skala
vairaku prasmju novérte€Sanai jabut formativajam vért€jumam %, ja ir 2 un vairak stundas nedgla.
Vertéjums dokumentéjams e-klases zurnala.

4.6. Veikta darba apjoms procentos var tikt izmainits atbilstos$i izvirzitajam sasniedzamajam rezultatam.

4.7. Formativajam vert€jumam “%” un “nv” ir tikai informativs raksturs, tas netiek nemts vera, izliekot gada

vert&jumu.

4.8. Izglitojamajo macibu sasniegumi tiek verteti regulari péc skaidri saprotamiem, ieprieks zinamiem
krit€rijiem. Parbaudes darbu kriteriji un vert€§jums ir fiks€jami rakstiska forma e-klases zurnala.
Minimalais summativo vert§jumu skaits semestrT:



Macibu priekSmeta 1 stunda 2 stundas 3 stundas 4 un vairak stundas
stundu skaits nedéla

Minimalo summativo 2 (*1) 2-3 3-4 3-5
vertejumu skaits

* Viens vertegjums izglitojamajam semestr ir pielaujams tikai ilgstoSas saslim$anas gadijuma, skolotajam
ieprieks to saskanojot ar atbilsto§a posma direktora vietnieku izglitibas joma.

4.9. Pedagogs ir tiesigs ieplanot un veikt lielaku (par noteikto — 4.8.punkts) summativo vert€§jumu skaitu
semestrl.

4.10. Summativais vert&jums izliekams tikai par - rakstiskiem, praktiskiem vai kombin&tajiem PD.

4.11. Formativais vert§jums % tieck noteikts: ikdienas macibu t€mas apguvei, monitoringa un
diagnosticgjosajiem darbiem.

4.12. Teraksts “nv” — (nav ve€rt€§juma) izmantojams, lai fiks€tu, ka izglitojamais nav ieguvis vertejumu:

> jair piedalijies stunda, bet nav iesniedzis darbu;

> jair sporta stunda un nekarto parbaudijumu;

> ja atsakas veikt darbu;

> jair nodots darbs, kas nav veért€jams, jo ir nesalasams, taja ir cilvéka cienu aizskarosi izteikumi vai
Zimgjumi;

> jair iesniegts cita autora darbs vai ta dala (MI, plagiats);

> japarbaudes darba laika tiek lietotas neatlautas paligierices;

> janav piedalijies macibu stunda, kad tika rakstits parbaudes darbs, e-klases Zurnala fiks€ vertejumu
n/nv.

4.13. Ja izglitojamais slimibas (ar arsta zimi) vai citu objektivu iemeslu (arzemju celojums, gimenes
apstakli) del nav rakstijis parbaudes darbu - pedagogs dod iesp€ju to uzrakstit 10 darba dienu laika, ieliekot
informativa satura vert€§jumu “nv”. Ilgstosas slimosanas dgl, ieprieks vienojoties ar pedagogu, darba izpildes
termin§ var tikt pagarinats.

4.14.  Jarakstitais parbaudes darbs nav veikts atbilsto$i noteikumiem, tad izglitojamais attiecigaja
uzdevuma sanem nulle punktu un raksta situacijas aprakstu par parkapumu. Parbaudes darbu noteikumu
parkapumi var biit:
> darba, ta dala vai atseviskos uzdevumos lasami cilvéka cienu aizskarosi izteikumi;
> ieklauti macibu saturam neatbilstosi Zim&jumi;
> uzdevumi ir aizpilditi ar zimuli (iznemot zZim&umus), lietots korektors;
> darba, ta dala vai atseviskos uzdevumos ir konstatétas nepamatotas atSkiribas starp
zim&jumu un aprékinu vai tekstu;
vairaku izglitojamo parbaudes darbi, to dalas vai uzdevumi veikti vienveidigi (konstatgjot,
ka darbs nav veikts patstavigi);
parbaudes darba uzdevumi veikti, izmantojot paliglidzeklus, kuri nav atlauti;
pie izglitojama parbaudes darba laika atrodas ierices (plansetdators, piezimjdators,
viedtalrunis, viedpulkstenis u. c. sazinas un informacijas apmainas Iidzekli);
> darba laika troks$no, traucg citus izglitojamos, sarunajas, nereagé uz pedagoga aizradijumu
par parkapumu. Pedagoga riciba atbilstosi ieksgjas kartibas noteikumiem, tostarp
nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot operativos atbalsta specialistus;
> nesalasams vai griiti salasams rokraksts darba dala;
> citi pedagoga konstatéti, argumenteti parkapumi.
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4. 15. Summativos parbaudes darbus plano ne vélak ka 2 nedélas pirms macibu gada nosléguma.
5. Majas darbu veértésana

5.1 Majas darbi izglitojamajiem dod iesp&ju nostiprinat macibu stundas apgiitas zinaSanas un prasmes,
motivgjot vinus izzinas procesam, radinot apkopot, analizét un prezentét iegiito informaciju.

5.2. Majas darbus skolotajs uzdod péc nepiecieSamibas. Nakamaja stunda, ja nepiecieSams, majas darbu
analizg, atbild uz skolénu jautajumiem.

6. Vertéjuma laboSana un uzlaboSana

6.1. Ja izglitojamais objektivu iemeslu d€l nav veicis parbaudes darbu un sané€mis vert§jumu — “nv”, vins var
legiit veért€§jumu, kad atgriezies skola. legiitais vertejums ir fiks€jams e-klases Zurnala noteiktaja kartiba.

6.2. Gada vertgjumu iesp&jams uzlabot, uzrakstot kombinétu parbaudes darbu, kas ietver macibu gada
apgitto vielu.

6.3. Macibu priekSmeta pedagogam ir tiesibas atbrivot izglitojamo no parbaudes darba kartoSanas, ja vin$
$aja diena piedalas macibu priekSmeta olimpiad€, konkursa, sacensibas, u.tml. vai ar izglitojamais ilgstosi

nav apmeklgjis skolu slimibas d&l. Tada gadijuma e — klases Zurnala tiek veikts ieraksts “atb.”.

6.4. Ja izglitojamais macibu gada laika nav veicis kadu no summativajiem parbaudes darbiem gada
vertgjums ir "nv" (nav veért§juma). Vinam tiek noziméti papildus macibu pasakumi vasara.

7. Vertesanas fiksacija un izzinoSana izglitojamajiem

7.1. Parbaudes darba diena veicams ieraksts e-klases zurnala par parbaudijumu, ka ar1 fiks€jama parbaudes
darba t€ma un kriteriji.

7.2. Parbaudes darba vértesana pedagogam javeic 5 darba dienu laika, veért€jumu ierakstot e-klases zurnala.

7.3. Nakamaja macibu stunda péc vertejuma ieraksta e-klases zurnala, pedagogs iepazistina izglitojamos ar
noverteto parbaudes darbu rezultatiem, sniedzot izglitojamajiem atgriezenisko saiti.

7.4. Izglitojamajamo vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem ir tiesibas iepazities ar parbaudes darbu
rezultatiem klatieng, tickoties ar macibu priekSmeta pedagogu.

7.5. Ja izglitojamais nav rakstijis parbaudes darbu vai ieguvis vért€§jumu “nv”, vert€jums tiek fiksets e-klases
zurnala.



8. Macibu gada vertejums

8.1. P&c pirma semestra nosléguma 4.-12. klasu izglitojamiem informativos noliikos tiek izlikti pirma
semestra starpvert€jumi. Tie neietekmé gada vért€jumu. Klases audzinatajs lidz otra semestra pirmas
nedelas beigam izglitojamo vecakiem nosiita pirma semestra starpvertéjuma parskatu e-klases pasta.

8.2. Skoléna macibu sniegums macibu gada nosléguma summativa vertésana tiek izteikts:
> 1.—3.klasé — apguves Itmenos. Izlitibas likums 9. pielikums https://likumi.lv/ta/id/303768#piel9
> 4.-9. klase — 10 ballu skala. Izglitibas likums 10. pielikums https://likumi.lv/ta/id/303768#piel 10
> Specialas pamatizglitibas programmas skoléniem ar vieglas garigas attistibas traucgjumiem Izglitibas
likums 16. pielikums atbalsta programma 58

8.3. Izliekot macibu gada vert€jumu, tieck piemérots vidgja vert§juma noapaloSanas princips saskana ar
pozitivo vert€jumu dinamiku vienas balles ietvaros — ja pirmie cipari aiz komata ir ne mazaki ka 51, tad
skaitli noapalo ar uzviju.

8.4. Izliekot gada vertgjumu 4. - 9. klasei, tick piem&rots macibu gada vidgja verte§juma noapaloSanas
princips. Izliekot gada veértejumu 1. - 3. klasei, tick nemts véra pakartoto sasniedzamo rezultatu apkopojums.

8.5. Ar grozijumiem, kas izdariti ar Ogres Centra pamatskolas 2024. gada 28. augusta rikojumu Nr.174V-1

8.6. Macibu gada vertejuma izlikSana ievero $adu ricibas secibu:

> pedagogs izliek provizorisko gada vertejumu;

> izglitojamam vai vina vecakiem ir tiesibas izteikt v€lmi (rakstot E-klases pasta pedagogam véstuli)
kartot nosléguma parbaudes darbu, ja izglitojamais nav apmierinats ar provizorisko veértgjumu;

> ja pedagogs nevar izlikt provizorisko gada (kursa) vért€jumu, izglitojamais sanem “nv” un karto
nosléguma parbaudes darbu;

> izglitojamais raksta kombin€tu nosléguma parbaudes darbu, kas ietver biitiskako macibu gada
sasniedzamo rezultatu parbaudi macibu prick§meta (kursa). Saja darba iegiita vértéjuma svars ir
70% pret ieprieks iegiito veértejumu gada (kursa);

> pedagogs péc nosléguma darba novértéSanas izliek gada vertejumu;

> ja nosléguma parbaudes darbs nav javeic, tad provizoriskais gada veért€jums tiek apstiprinats par
gada vertejumu.

9. Vecaku un skolénu informésanas kartiba

9.1. Klases audzinatajs/mentors reizi nedéla veic e-klases Zurnala kontroli, konstatgjot izglitojamo
kav€jumus un iegiitos veértejumus.

9.2. Klases audzinatajs/mentors regulari informé vecakus par izglitojama sasniegumiem (reizi ménesi
nostitot sekmju izrakstu e—klas€), kavéjumiem, skolas vai klases pasakumiem, vecaku sapulcém.

9.3. Vecaku pienakums ir regulari iepazities un reagét uz pedagogu, klases audzinataja/mentora un skolas

administracijas zinojumiem e-klasé.

10. Vertesanas kartiba pamatizglitibas ieguvei nepilngadigam patvéruma meklétajam,
beéglim vai personai ar alternativo statusu

10.1. Skolénu macibu snieguma vertésanas metodiskos panémienus, izpildes laiku un vérteéSanas kriterijus
nosaka pedagogs, ievérojot macibu joma noteiktos skolénam planotos sasniedzamos rezultatus un izglitibas
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iestades izstradato skolénu macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu atbilstosi latvieSu valodas apguves
Itmenim.

10.2. Izglitibas programmas apguvi katra klasé apliecina lieciba, kas ietver skoléna snieguma veértejumu
katra macibu priekSmeta macibu gada nosléguma. Gada vertejumu pedagogs var neizlikt, ja skoléns nav
apguvis latviesu valodu pietiekama Itment, lai varétu iegtit sekmigu summativo vertgjumu.

10.3. Skolénu parcelsana nakamaja klasé notiek atbilstoSi normativajiem aktiem, kas nosaka kartibu, kada

izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas programmas un atskaititi no tam, ka ar1 obligatajam prasibam
Sajas programmas izglitojamo parcelSanai uz nakamo klasi.

11. Nosléguma jautajumi

11.1. Vertésanas kartiba pieejama skolas majas lapa www.ogrespamatskola.lv
> QGrozijumus verteSanas kartiba var izdarit pec:
> MK noteikumiem saskana ar izmainam vert€Sanas sist€éma;
> Pedagogiskas padomes priekslikumiem.

11.2. Terosinajumus vértéSanas kartibas grozijumiem var iesniegt visas izglitibas procesa un tas rezultatos

ieinteresétas personas (pedagogi, skolénu pasparvalde, skolas padome).

11.3. Terosinajumus iesniedz rakstveida, pamatojot izmainu nepiecieSamibu.
11.4. Grozijumus vértésanas kartiba pienem skolas pedagogiska padome un apstiprina direktore.
11.5. Ar grozijumiem tiek iepazistinati pedagogi, izglitojamie un vecaki/aizbildni.
Kartiba saskanota pedagogiskaja sanaksmé 28. 08. 2024.
Stajas speka ar 05. 09. 2024. un ir speka lidz nakoSajiem grozijumiem.
APSTIPRINU:

Ogres Centra pamatskolas
direktore Dace Dombrovska
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